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􀣒4 月 22日，设备分公
司针对济南地铁特殊地质条
件量身定制的双螺旋土压平
衡盾构机改造项目通过业主
单位全面验收。（石富明）

􀣒4 月 16日，中国混凝
土与水泥制品协会（CCPA）
喷射混凝土材料与工程技术
分会理事长王子明教授一行

赴华阳新材料分公司调研交
流。双方围绕各类极端地质
条件下喷射混凝土材料选
型、配合比优化、施工工艺控
制、质量保障与安全提升进
行了深入交流。（徐建波）

八面来风

广东广州消息 自“十四五”启动至今，中
铁隧道局党委始终坚持“第一议题”制度不动
摇，已学习贯彻习近平总书记重要指示批示精
神 200 余篇，构建起“制度保障—时效跟进—
闭环督导—复盘提升”的全链条工作体系。“第
一议题”学习经验先后两次在中国中铁办公室
系统会议上进行交流。

在制度建设方面，集团公司党委印发并严
格执行工作办法、督查办法、综合评估办法及
党委会议“第一议题”制度实施规定，明确议题
收集、起草、报送、学习贯彻到台账完善的全链
条责任分工，由集团公司办公室统筹管理学习

“议题库”，落实“动态收集、定期汇总、定期汇
报、及时学习”机制，确保每一项重要指示批示
都能第一时间进入学习议程、纳入工作部署。

时效跟进方面，在学习内容上，聚焦企业
行业业务领域“四大类”重要指示批示，实现要
点全覆盖；在内容更新上，依托新华社、《人民
日报》等权威平台实时跟进习近平总书记最新
重要讲话，动态调整学习清单；在组织实施上，
严格落实“会前充分酝酿、会上对标研讨、会后
跟踪督办”流程。

督导闭环方面，集团公司党委将督促“第
一议题”制度落实纳入政治监督重要内容，持
续更新完善学习台账，实现学习内容、落实举
措、进展情况可跟踪、可追溯。

考核评价方面，将“第一议题”学习纳入所
属各单位年度党建考核评价体系及党组织书
记抓基层党建述职重要内容，建立年度学习

“回头看”机制，推动学习贯彻常态化、规范
化。 （包荣明）

江苏南京消息 4月22日上午
10时，六处参建的宁马线（S2号线）
正式开通初期运营，南京地铁运营
里程从525千米提升至579千米，实
现南京与马鞍山中心城区 30 分钟
直达，标志着宁马“同城化”生活正
式落地。

宁马市域（郊）线起于南京市西
善桥站，止于马鞍山市太白站，途经
南京板桥新城、滨江新城及马鞍山
花山区、雨山区、当涂县，线路全长
约 54.23千米，共设 16座车站，其中
南京段、马鞍山段各 8 站。车辆采
用市域 B 型车，设计最高运行时速
120千米。

六处承建的宁马城际铁路五工
区项目，施工范围为江宁镇站至江
宁滨江开发区站、江宁滨江开发区
站至牧龙站区间，线路全长 4.41 千
米，均为高架桥梁。工程涵盖 711
根钻孔灌注桩、136 个承台、136 个
墩柱、81跨简支梁、11联连续梁及1
座系杆拱桥。其中，跨江宁河连续
梁全长240米、梁宽10.38-10.58米，
主墩最高 9.5 米；跨 G205 国道系杆
拱桥全长144.2米，是目前南京市域
铁路领域最大跨径桥梁。

建设期间，项目团队以建设品
质工程为目标，攻坚克难、高效推进
建设任务。G205 国道作为国家道
路网的重要纵线之一，承载巨大车
流量，上跨桥梁施工风险高、组织难
度大。为确保建设安全有序，项目
部开展跨 G205 国道系杆拱桥施工

“可视化”研究，结合施工现场实际与数字建模协同推进，
实现“零误差”合龙；创新施工工艺，研发的“桥梁墩柱自动
提升喷淋养护设备”获省级市政行业优秀质量管理小组一
等奖；搭建智慧工地智能管理系统，构建智能监控防范体
系，实现全部施工区域信息化、智能化管控。同时，项目团
队坚持党建融入安全生产，严格落实领导带班制度，定期
开展专项检查，设立党员先锋岗，支部党员扎根现场实行
全过程安全管控，从严保障施工安全与质量。

凭借优异的施工管理与建设成效，项目先后斩获“2025
年上半年南京市房屋市政工程安全文明标准化工地”“南
京地铁 2024年上半年安全生产先进单位一等奖”“中国中
铁2022-2024年度大商务管理先进项目部”等多项荣誉，连
续 8个月荣获中国中铁总包部“高产奖”，为宁马线顺利通
车贡献了中隧力量。

宁马市域（郊）线的开通运营，将大幅缩短南京与马鞍
山双城时空距离，推动区域产业协作、人才流动和资源共
享，助力长三角更高质量一体化发展，使南京成为全国唯
一地跨两省且外联多个城市的都市圈中心。（段玉昌）
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浙江杭州消息 4月23日，杭州地铁
四期建设立功竞赛推进会在中铁隧道局
杭州地铁 15 号线 11 标项目部召开。杭
州市总工会党组书记、常务副主席、一级
巡视员郑荣新，杭州地铁集团党委书记、
董事长明刚出席会议并讲话。集团公司
党委书记、董事长高伟应邀出席会议。

会上，高伟作为获奖施工单位代表
发言。他指出，中铁隧道局深耕杭州，积
极参与地铁、市政道路、桥梁、房屋建筑
等基础设施建设，得到了社会各界充分
认可。他表示，杭州地铁四期是优化城

市路网的重大民生工程，目前建设进展
全面提速、全面大干。中铁隧道局将认
真落实此次会议各项安排部署，铸匠心、
守底线，强化安全质量管控。勇创新、破
瓶颈，推进智能建造升级。抓“五化”、聚
合力，提升项目管理效能。高标准高质
量建设地铁四期工程，为杭州轨道交通
事业发展作出更大贡献。

会议通报了杭州地铁四期工程立功
竞赛活动情况，并对立功竞赛活动 2025
年度获奖单位和个人进行了表彰。中铁
隧道局凭借出众建设成绩，在众多参建

单位中脱颖而出，荣获杭州地铁四期工
程立功竞赛“优胜单位”；杭州地铁 15 号
线 11 标项目负责人尹焕帅荣获“优秀项
目负责人”。

杭州地铁15号线一期工程SG15-11
标含打铁关站、和平会展中心站两站及
对应两区间，其中打铁关站为地下四层
超深基坑车站，项目部落实“五化”建设，
破解深厚淤泥质地层变形控制等难题，
扎实开展“安全管理年”活动，先后荣获
2023、2024 年度杭州地铁“优秀单位”、
2025年度劳动竞赛“优胜单位”。12号线

8标含站北路站及两区间，涵盖桥梁拆复
建等多项施工内容，项目部以“五化”建
设为引领，运用智能化手段强化管控，推
进文化建设，施工进度与质量保持领先，
多次承办观摩活动，荣获杭州云城建设
立功竞赛“优胜项目”等荣誉。18 号线 6
标含一转换井一盾构区间，面对超深基
坑施工、大盾构穿钱塘江安全控制等重
难点，项目团队优化施工方案、严控施工
误差，成立专项小组破解碴土外运难题，
确保施工进度有序推进。

（季益彪 李广辉）

高伟出席杭州地铁四期建设立功竞赛推进会并作代表发言

湖北襄阳消息 4月28日，引江补汉
工程 5 标传来双重捷报：全线最深竖井
——9号竖井掘砌到底、10号竖井井下车
场顺利贯通，标志着这一国家重大战略性

水利工程建设取得关键突破，为后续主隧
洞施工及工程整体推进奠定坚实基础。

引江补汉工程作为南水北调中线后
续水源工程，是从长江引水至汉江的大型

输水工程，也是“十四五”期间构建国家水
网的关键举措，建成后将为沿线地区城乡
生活和工业用水提供有力保障，进一步优
化长江—汉江—华北流域水资源调配格
局。此次取得突破的 5 标线路全长 19 千
米，主要包含1主洞、1支洞及岔洞、2竖井
及井下车场，施工难度大、技术要求高。

特种公司施工的9号竖井位于湖北襄
阳孙家沟冲沟内，是工程全线最深竖井，井
深653.26米，净断面直径7.8米。该竖井投
用后，可新增两个输水正洞平行作业面，为
地质断裂带加固处理提供作业空间，将有
效加快主隧洞施工进度。施工过程中，项
目团队以“打造标准化示范工地”为目标，
聚焦关键技术攻关和智能装备应用，优化
施工工序，实现连续三个月进尺达50米的
优异成绩。面对鄂西北山区Ⅳ、Ⅴ类围岩
稳定性差、断层涌水等难题，项目部以特色
党建品牌为引领，组建攻坚尖刀连和设备
维保突击队，党员带头冲锋，同时通过优化
炮孔布设、钢筋安装工序等技术创新，破解
施工痛点，提升施工效率。安全管控上，引
入智能环控和AI技术打造“五维”智防系
统，强化巡查演练，确保施工安全质量可

控。
三处施工的 10号竖井井下车场顺利

贯通，这是引江补汉工程全线首个贯通的
竖井井下关键车场工程，为后续井下隧洞
掘进及主体工程高效推进筑牢保障。10
号竖井井下车场及配套洞室总长约 525
米，是整合出碴、排水、运输、配电等功能
的井下关键枢纽，可满足主隧洞钻爆段施
工期间全场景需求。施工中，项目部严格
落实工程“五化建设”要求，以党建引领生
产攻坚，依托“江汉先锋”尖刀连等先锋力
量凝聚攻坚合力，保障工程有序推进。针
对井下车场施工面临的巷道分支多、交叉
节点密、空间受限等难题，项目团队坚持
科学统筹、分区作业、高效协同，实现月进
尺稳定突破 100米，通过精细化管控压缩
循环作业时间，提升施工效率。鉴于工区
地下深层围岩破碎、空间密闭、地质复杂
等特点，项目部坚守安全质量底线，通过
全面排查围岩隐患、严控开挖进尺、完善
通风系统、规范作业流程、强化应急保障
等全流程闭环管控，筑牢井下安全质量防
线。

（韩鑫凯 赵姝雯 高亮）

北京消息 近日，国
务院国资委召开中央企业
安 全 生 产 工 作 紧 急 视 频
会，全面通报当前中央企
业安全生产严峻形势，深
入剖析工作中的突出问题
和薄弱环节，部署安全生
产“十条”硬措施落实举
措，核心是扭转安全生产
不利局面，筑牢中央企业
安全生产防线。

此次出台的“十条”硬
措施具体为：事故问责紧
盯主要负责人、刚性执行

“三管三必须”、重大风险
全程监督、重大隐患停工
整顿、应急处置高效规范、
事故教训全链条复盘、监
督检查“四不两直”、安全
监管从严从实、外包单位
实质监管、安全投入足额
保障。该措施通过“追责

问责+过程管控+本质安全
提升”的组合拳，着力扭转
部分中央企业“重经营、轻
安全”倾向，推动安全管理
从“被动应对”向“主动防
控”转变，为中央企业高质
量发展保驾护航。

为推动措施落地，国
资委明确十项具体管控要
求：一是持续健全“三管三
必须”责任体系；二是针对

性完善规章制度；三是提
升现场作业管理水平；四
是强化安全一体化监督检
查落实；五是提升分包管
理水平；六是持续抓牢风
险辨识与管控；七是抓实
责任考核与追究；八是确
保人员配置依法合规；九
是深化教育培训成效；十
是提升应急管理水平。

（王雅玲）

国务院国资委出台安全生产“十条”硬措施

引江补汉工程5标9号、10号竖井关键节点实现突破

综合消息 4 月 28 日，2026
年全国五一劳动奖表彰大会隆
重召开，大会大力弘扬劳模精
神、劳动精神、工匠精神，广泛凝
聚企业高质量发展奋进力量。
会上，中铁隧道局 YL 交通隧道
项目二分部党支部书记、项目经
理张云，隧道掘进机及智能运维
全国重点实验室党委副书记、执
行主任刘永胜荣获全国五一劳
动奖章。此前，共青团中央、全
国青联颁授 2026 年度中国青年
五四奖章暨新时代青年先锋奖，
中铁隧道局高原铁路9A标团工
委书记、办公室副主任崔玉芳，
设备分公司盾构整修项目副经
理石富明荣获“新时代青年先
锋”称号，充分展现了中铁隧道
局员工实干担当、锐意进取的良

好风貌。
张云，中共党员、高级工程

师。自2004年参加工作以来，他
二十余年扎根基建施工一线，历
经多岗位历练，成长为集技术、
经营、管理、党建能力于一体的
复合型管理骨干。工作中，张云
聚焦商务创效与成本管控，多措
并举提质增效，助力多个项目实
现盈利增收；始终坚守技术引
领、安全底线，主动攻坚各类复
杂施工难题，保持项目安全环保
零事故良好态势。他以党建引
领生产建设，科学统筹施工组
织，高效推进履约落地，圆满完
成各阶段生产目标，以脚踏实地
的坚守、求真务实的作风，深耕
一线履职尽责，这份荣誉是对他
实干担当的充分肯定。

刘永胜长期深耕隧道与地下
工程科研领域。从业二十年来，
他立足科研创新主责主业，坚持
技术研发与成果转化双向发力，
持续推动隧道施工装备、智能掘
进技术迭代升级与产业化落地。
他牵头组建科研团队，攻关研发
智能掘进系统、垂直大模型等前
沿成果，广泛应用于各类重大基
建工程，有效提升施工质效与建
造品质，为企业开拓市场、提质增
收提供坚实技术支撑。他秉持科
研报国初心，以创新突破破解行
业技术瓶颈，以潜心钻研深耕科
创赛道，用心培育专业科研队伍，
用实干与奉献书写新时代科研工
作者的责任与担当。

崔玉芳主动投身国家重大
工程建设。2022年，他主动请缨

奔赴川藏高原，在平均海拔4000
余米、高寒缺氧、环境恶劣的极端
条件下坚守近四年，期满主动请
战留守攻坚。面对高原反应、物
资匮乏、交通受阻、水源短缺等多
重难题，他迎难而上、冲锋在前，
带队徒步转运物资、踏勘寻访水
源，筑牢项目生产生活保障防
线。在本职工作中，他深耕党建
团建融合发展，打造特色党建品
牌，培育优秀青年集体，斩获多项
区级、国家级荣誉。依托青年讲
师平台，他创新理论宣讲形式，传
播一线建设声音，覆盖受众数千
万人次，获得各级媒体关注与上
级单位肯定，以青春之力扎根雪
域高原，用坚守与奉献彰显新时
代青年建设者的使命担当。

石富明专注盾构设备绿色

再制造领域深耕细作。他聚焦
行业痛点与技术难点，带领青年
技术团队集中攻关，突破盾构扩
缩径改造、洞内有限空间解体等
多项关键核心技术，累计完成四
十余台套盾构设备升级改造，盘
活大量国有资产。他深耕技术
研发与成果沉淀，多项研究成果
达到国际先进水平，同步积累专
利、论文等多项科创成果。在钻
研技术创新的同时，他积极发挥
传帮带作用，搭建学习交流平
台，定向培养液压、电气专业青
年技术能手二十余名，以科创赋
能生产，以匠心培育人才，带领
青年团队在设备技改、创新创效
岗位上奋勇争先，用实干诠释青
年先锋的初心与担当。

（信息）

中铁隧道局两人获全国五一劳动奖章、两人获“新时代青年先锋”称号

江苏苏州消息 4 月 23 日、
27日，六处施工的通苏嘉甬铁路
苏南特大桥跨临沪大道连续梁、
跨新黎路连续梁相继合龙，苏南
特大桥吴江段连续梁施工全部完
成。

苏南特大桥全长25千米，包
含吴中至吴江桥段、苏州南高架
桥段、汾湖南桥段三个桥段。跨
临沪大道（48+80+48）米连续梁
位于通苏嘉甬铁路苏南特大桥
汾湖南桥段84#～87#墩区间，梁
体全长 177.6 米，垂直上跨 32 米
宽的临沪大道，线路与道路夹角

达 89°，接近垂直交叉。跨新黎
路连续梁全长 145.5 米，斜跨 16
米宽市政道路，采用挂篮悬臂浇
筑施工。两连续梁周边均密布
220 千伏、10 千伏电力管线及燃
气通信、给排水综合管网，多工
序交叉干扰，安全风险高，线形
控制难度大，交通保通压力大。

施工前，项目团队主动深度
对接电力、交通等相关部门，优
化管线迁改与安全防护方案，高
效完成管线摸排、迁改及专项防
护等前期工作。施工过程中，高
效统筹混凝土供应与各工序衔

接，合理调配人力、机械设备，实
现了施工推进与道路通行有序
兼顾、安全可控。同时，设置挂
篮兜底与全封闭防护设施，严格
把控挂篮作业安全余量，桥下净
空常态保持 8 米以上，合规满足
通行标准，全程确保路面交通畅
通有序；优化对称悬浇工艺，严
控梁体变截面线形及预应力施
工精度，高效攻克了临近主干
道、密集管线群复杂工况下的高
铁桥梁施工难题。安全管控方
面，项目团队严守安全生产“硬
十条”红线，深入开展安全生产

“大反思、大整治、大提升”“安全
管理年”等专项活动，划分安全
网格，责任落实到人，任务分解
到天，安全班前讲话实现全覆
盖；以安全穿透式管理、“吹哨
人”机制为抓手，鼓励全员参与
隐患排查，全面筑牢安全防线。
同时，依托数智教培中心，开展
可视化安全培训，并张贴安全文
化海报，推动安全理念深入人
心，营造了“人人懂安全、人人要

安全”的浓厚氛围。
施工过程中，项目团队始终

以标准化建设为主线，深入贯彻
落实集团公司“五化”建设要求，
通过系统谋划、科学组织、精细
管理，在安全、质量、进度、成本
等方面取得了显著成效，为同类
桥梁工程建设提供了可借鉴的
实践经验。

（郑振群 孙欢）

通苏嘉甬铁路苏南特大桥吴江段连续梁施工全部完成


